ZARZADZENIE NR ..400/2012

Dyrektora Gdanskiego Zarzadu Nieruchomosci Komunalnych

Samorzadowy Zaktad Budzetowy
zdnia .07, 42. 2042 r.

w sprawie: utatwienia sptaty zadluzenia osobom bedacym w trudnej sytuacji zyciowej

w formie odpracowania naleznosci dla GZNK.

Dziatajac na podstawie Zarzadzenia Nr 1458/06 Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 12 grudnia 2006 roku (z p6ézn. zmianami) w sprawie udzielenia petnomocnictwa
Dyrektorowi Gdanskiego Zarzadu Nieruchomoséci Komunalnych ZB w Gdarsku

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. W celu utatwienia dtuznikom bedacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej sptaty
naleznosci, wyrazam zgode na uregulowanie zalegtosci w formie $wiadczenia
rzeczowego.

Swiadczenie rzeczowe jest formg zaptaty uméwionego zalegtego czynszu.

Swiadczenie rzeczowe moze wykonywaé¢ w imieniu uzytkownika réwniez inna osoba.
W tym celu w porozumieniu powinny znalez¢ sig¢ podpisy dtuznika oraz wskazanej
osoby.

4. W porozumieniu w przedmiocie $wiadczenia rzeczowego nalezy okresli¢ kwote, ktorg

ma by¢ objete $wiadczenie rzeczowe.

§2

1. Swiadczenie to moze nastepowaé poprzez wykonywanie czynnosci z wytgczeniem
czynnosci biurowych.

2. Swiadczenie bedzie wykonywane na podstawie porozumienia podpisywanego przez
kierownika wtasciwego Biura Obstugi Mieszkancow, ktére stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

3. Dziat Kadr, Plac i Szkolenia kieruje dtuznika, z ktéorym zawarto porozumienie, do

Komérki ds. BHP, ktéra organizuje szkolenie dtuznika w niezbednym zakresie.



4. Dziat Kadr, Ptac i Szkolenia prowadzi ewidencje dtuznikow w porozumieniu

y

z kierownikiem BOM nr 4, ktéry jest koordynatorem dziatan w zakresie wykonywanego

Swiadczenia rzeczowego.

§3

1. Porozumienia zawierane bedg z dtuznikami, ktérych zalegtosé¢ nie przekracza kwoty
20.000, PLN (stownie: dwadziescia tysiecy PLN). W szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach, Dyrektor GZNK SZB moze zawieraé porozumienia z dtuznikami,
ktérych zalegtos¢ przekracza 20.000 PLN.

2. Wytgcza sig mozliwos¢ wykonywania $wiadczenia rzeczowego od 0sob
posiadajacych zalegtosci za okres krotszy niz 6 miesiecy. W stosunku do tych oséb
nalezy wyczerpac¢ wszelkie procedury windykacyjne.

3. Ogranicza sig mozliwos¢ wykonywania $wiadczenia rzeczowego (decyzja kierownika
BOM) przez osoby zamieszkujgce w strefie Starego Miasta, Gtéwnego Miasta,
Wrzeszcza, Oliwy oraz w lokalach nowo pozyskanych.

4. Warunkiem wykonywania $wiadczenia rzeczowego jest uiszczanie biezacych
zobowigzan, chyba ze wierzyciel postanowi inaczej.

5. Dopuszcza sig mozliwos¢ wykonywania $wiadczenia rzeczowego z tytutu optat za

korzystanie z ogrodu, o ile jest to zalegtos¢ powyzej 36 miesiecy.

§4

Przedmiotem porozumienia moga byé wylacznie drobne czynnosci porzadkowe,
swiadczone na rzecz Gminy Miasta Gdarnska, ktére nie sa realizowane w ramach
zawartych umow z przedsiebiorstwami wykonawczymi.

Realizacja niniejszego Zarzadzenia Dyrektora nie koliduje z Regulaminem postepowania

przy udzielaniu zamoéwien publicznych w GZNK SZB.

§5

1. Warto$¢ s$wiadczenia jest okre$lona w kalkulacji podpisane] przez kierownika
wiasciwej jednostki organizacyjnej, w ktorej diuznik wykonuje $wiadczenie rzeczowe.
2. Ww. kalkulacja stanowigca zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia bedzie co

miesigc przekazywana do Dziatu Kosztéw i Rozrachunkéw, ktory wystawi note
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wewnetrzng oraz do Dziatu Optat i Rozliczen w celu zaewidencjonowania sptaty

zadtuzenia na analitycznym koncie dtuznika.

§6

Stawka za godzine wykonywanego $wiadczenia wynosi 11 zt brutto.

57

1. Dtuznicy w celu wykonywania $wiadczen rzeczowych winni zgtaszaé sie
z podaniem do Biur Obstugi Mieszkancow celem zaakceptowania i opisania co do
stanu zadtuzenia przez kierownika i przydziatu konkretnych czynnosci.

2. Kierownicy BOM-6w zobowigzani sa do dokonywania analizy spraw dtuznikow,
posiadajgcych zalegtosci powyzej 6 miesiecy i posiadajacych wyroki eksmisyjne,
w celu mozliwoéci lub zasadnosci wykonania $wiadczenia rzeczowego na rzecz
GZNK SZB.

3. Decyzje o mozliwosci realizacji $wiadczenia rzeczowego podejmuje kierownik BOM-

u, po uprzednim uzyskaniu informacji od diuznika w zakresie jego sytuacji zyciowej.
§8

Po zakonczeniu kazdego miesigca kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktérych diuznicy
wykonywali czynnosci, o ktérych mowa powyzej sporzadzajg i przekazujg do Dziatu
Windykacji informacje zawierajaca wykaz dtuznikéw, z ktérymi podpisano porozumienia oraz
wartos¢ swiadczen rzeczowych, ktére winny by¢ zaewidencjonowane jako sptata zadtuzenia

w trybie swiadczenia rzeczowego.

§9

Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia sprawuje Zastepca Dyrektora
ds. Gospodarki Zasobami.

§10
1. Z chwilg podpisania niniejszego Zarzadzenia traci moc: Zarzadzenie Nr

61 J2006........... eraz Zarzadzenie-Nr .2 .dmb..‘..-.a...l.!lﬁ}'o?ad@_ 2006 v

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 4@(20’[9/

POROZUMIENIE

W zakresie wykonania $wiadczenia rzeczowego

§1

Strony umowy zgodnie ustalaja, ze sptata zadluzenia moze nastepowac

w formie $wiadczenia rzeczowego (zgodnie z art. 453 k.c.)

§2

Dtuznik (art. 688" k.c.) moze regulowac swoje zobowigzania wynikajace z umowy wobec
wierzyciela przez $wiadczenie okreslonych czynnosci, uzgodnionych z wierzycielem, tak pod

wzgledem rodzaju, jak i zakresu.
§3

Rodzaj, zakres i warto$¢ $wiadczenia rzeczowego przez dtuznika sg okreslone w zatgczniku
do niniejszego porozumienia.

§4

1. Dtuznik zobowigzuje sie do nalezytego wykonywania czynnosci objetych niniejszym
porozumieniem.
Nienalezyte wykonywanie czynnoéci bedzie skutkowato niezaliczeniem $wiadczenia
rzeczowego w tym zakresie.

2. Dtuznik rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych umowa poczawszy od dnia



§5

Porozumienie sporzagdzono w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

wierzyciel

osoba wskazana




Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Dyrektora GZNK S.Z.B. Nr 4@/}0‘[&7)

KALKULACJA
1. Imig i nazwisko dtuznika ... ... oo
2. AAIBS L.t e e
3. Kwota zalegtosci na dzief ... WYNOSI ..oooiiis it oo e
4. Rodzaj czynno$ci wykonywanych przez diuznika ...

3. Kalkulacja do wyliczenia wartosci $wiadczenia rzeczowego

Stawka ...

(data i podpis kierownika jednostki organizacyjnej)



